Анализ
работы школьного методического объединения
учителей спортивно-творческого направления


[bookmark: _Hlk196056136]В 2024-2025 учебном году в составе школьного методического объединения учителей спортивно-творческого направления работали:
учитель музыки – (-)
учитель ИЗО – (ВКК)
учитель физической культуры -  (1КК)
учитель физической культуры -  (-)
[bookmark: _Hlk196055744]учитель труд (технология) - (1КК)
учитель труд (технология)  - (-).

Методическая проблема, над которой работали учителя: 
[bookmark: _GoBack]«Совершенствование профессиональных компетенций педагога в условиях внедрения ФГОС и повышения качества образования».

[bookmark: _Hlk196058950]В 2024-2025 учебном году ШМО учителей работало над совершенствованием педагогического мастерства путём повышения качества проводимых занятий на основе внедрения различных технологий и видов деятельности учащихся в рамках реализации ФГОС.

Перед ШМО учителей стояли следующие задачи:
1. Совершенствование методики преподавания физической культуры, труда (технологии), изобразительного искусства, музыки с целью повышения качества образования через изучение и применения новых современных педагогических технологий и взаимный обмен опытом.
2. Совершенствование педагогической компетенции учителей методического объединения в области инновационного обучения в условиях реализации ФГОС.
3. Повышение мотивации учащихся к изучению предметов, посредством применения инновационных технологий, участия в конкурсах, внеклассных мероприятиях, индивидуальную работу.
4. Совершение методики использования информационных технологий в урочной и внеурочной деятельности.
5. Выявление, изучение и оценка результативности опыта членов МО, его обобщение и распространение, организация работы по распространению педагогического опыта учителей МО, работа над темами самообразования.

[bookmark: _Hlk196060137]В 2024-2025 учебном году было проведено 4 заседания школьного методического объединения, на которых рассматривались следующие вопросы:
· [bookmark: _Hlk196042521]Анализ работы МО за 2023-2024 учебный год.
· [bookmark: _Hlk196037877]Утверждение плана работы МО на 2024-2025 учебный год.
· Утверждение рабочих программ по предметам.
· [bookmark: _Hlk196042900]Утверждение тем самообразования учителей МО.
· План мероприятий на год на уровне ОУ. Назначение ответственных.
·  Рассмотрение и утверждение рабочих программ преподавания физической культуры, изобразительного искусства, труд (технология), музыки.
· Прохождение курсов повышения квалификации по предмету труд (технология).
· Подготовка учащихся к конкурсам, соревнованиям различного уровня.
· Организация работы со слабыми детьми.
· Итоги аттестации учителей в 2024 году.
· Посещение городских семинаров, участие в вебинарах и городских методических объединениях.
· Утверждение плана мероприятий по предметным неделям.
· Открытые уроки, обмен опытом
· Методическая копилка – обзор методических находок учителей.

Таким образом, на заседаниях ШМО обсуждались вопросы по улучшению учебно-воспитательного процесса.

В течение всего учебного года учителя-предметники ведут большую внеклассную работу, работу кружков и секций.

В апреле 2025 года в школе проводится предметная неделя, целью которой является популяризация предметов физической культуры, технологии, музыки и ИЗО; актуализация знаний обучающихся о возможности здорового образа жизни; знакомство с причинами и последствиями вредных привычек; развитие творческой активности, формирование эстетического вкуса и правильного отношения к труду.
В 2024-2025 учебном году 72% учителей МО входит в штаб воспитательной работы.
С 2024-2025 учебном году повысили свою квалификацию учителя.  Присвоена ВКК учителю труда (технологии), изо.  
Три педагога прошли обучение повышения квалификации «Обучение учебному предмету «Труд (технология) в условиях внесения изменений в ФОП ООО», 72 часа.


Руководитель ШМО   Беломестнова Г.В.
  



